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Dal 01/03/2022 ad oggi 
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA “PROMOZIONE DELLA SALUTE E PREVENZIONE 
FATTORI DI RISCHIO COMPORTAMENTALI – ONE HEALTH” AD INTERIM 
Precedentemente al 01/10/2022 denominata Unità Operativa Complessa 
“Promozione della Salute e Prevenzione Fattori di Rischio Comportamentali”  
 
Dal 01/10/2022 ad oggi 
RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE “ONE HEALTH E FLUSSI INFORMATIVI”  
Precedentemente al 01/10/2022 denominata Unità Operativa Semplice a valenza 
Dipartimentale “Epidemiologia Ambientale e Flussi Informativi” 
 
Dal 11/05/2020 al 30/09/2022 
RESPONSABILE UNITA’ OPERATIVA A VALENZA DIPARTIMENTALE 
“EPIDEMIOLOGIA AMBIENTALE E FLUSSI INFORMATIVI”  
(Deliberazione del Direttore Generale n.192 del 07 maggio 2020) 
 
Dal 01/08/2019 ad oggi 
UFFICIALE DI POLIZIA GIUDIZIARIA in materia di sanità pubblica 
(Deliberazione del Direttore Generale n. 358 del 10 luglio 2019) 
 
Dal 01/08/2018 al 10/05/2020 
INCARICO PROFESSIONALE AD ALTA SPECIALIZZAZIONE  
“COORDINAMENTO ATTIVITÀ DI FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE PROCEDURE DI 
SORVEGLIANZA E CONTROLLO” 
(Deliberazione del Direttore Generale n. 358 del 26 luglio 2018) 
 
Dal 01/04/2009 al 10/05/2020 
DIRIGENTE BIOLOGO PRESSO L’UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA IGIENE E SANITA’ 
PUBBLICA - SALUTE E AMBIENTE 
 
 
 
Nello specifico ha svolto attività professionale nei seguenti ambiti rispettando quanto 
previsto dai LEA e dagli specifici Piani delle Prevenzione Nazionale e Regionale PRP e 
PNP: 

Governance delle attività di Promozione della Salute, da marzo 2022 ad oggi come 
Direttore ad interim della Struttura Complessa Promozione della Salute e 
Prevenzione Fattori di Rischio Comportamentali – One Health 
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Gestione dei flussi informativi Dipartimentali da maggio 2020 ad oggi come 
Responsabile della Unità Operativa Semplice Dipartimentale Epidemiologia 
Ambientale e Flussi informativi ora Struttura Semplice One Health e flussi 
Informativi 

Gestione delle tematiche ambientali dal 2009 ad oggi 
o dal maggio 2020 ad oggi come Responsabile della Unità Operativa Semplice 

Dipartimentale Epidemiologia Ambientale e Flussi informativi ora Struttura 
Semplice One Health e Flussi Informativi 

o dall’aprile 2009 ad aprile 2020 come Dirigente biologo in staff all’Unità 

Operativa Complessa Igiene e Sanità Pubblica – Salute e Ambiente 

PROMOZIONE DELLA SALUTE 
 
Gestione ed organizzazione di un team multidisciplinare negli ambiti legati alla 
promozione di stili di vita favorevoli alla salute e prevenzione dei fattori di rischio 
comportamentali, con programmi ed interventi presso gli ambienti di lavoro, nei 
contesti scolastici, nelle comunità locali e nel setting sanitario e sociosanitario.  
Alla presa in servizio è stata organizzata ex novo l’equipe professionale e 
successivamente coordinata per l’organizzazione di azioni di promozione della salute 
riguardanti diversi ambiti: 
Luoghi di lavoro: implementazione, follow-up e potenziamento del Programma WHP,  

Workplace Health Promotion “Luoghi di lavoro che Promuovono Salute”, 
finalizzato a promuovere cambiamenti organizzativi nei luoghi di lavoro al fine 
di renderli ambienti favorevoli alla prevenzione delle malattie croniche e 
all’adozione consapevole di stili di vita salutari; 

Comunità locali: integrazione tra le diverse realtà locali per lo sviluppo di programmi 
riguardanti stili di vita attivi, dipendenze, corretta alimentazione in diversi 
contesti, quali gli ambienti domestici, ambiti sportivo ricreativo, soggetti fragili 
e anziani. Di particolare importanza strategica risulta la nuova attività in via di 
sviluppo dei Laboratori permanenti per la Promozione di attività fisica e 
movimento.    
Coordinamento dell’organizzazione della staffetta in rosa, promossa per la 
prima volta in ATS Insubria durante proprio il mese dedicato alla prevenzione 
del tumore al seno, l’evento è stata occasione per iniziare a favorire la 
comunicazione e la promozione degli interventi di prevenzione in risposta ai 
bisogni di salute e per rilanciare le attività della SC che comprendono anche 
interventi più strutturati nell’area degli screening oncologici o prevenzione 
delle malattie croniche come il diabete; 
Sviluppo di proposte di integrazione delle attività di Promozione della salute e 
One health per lo sviluppo di quanto definito anche dai programmi Preventivi 
Nazionali e Regionali rispetto alle tematiche di Urban Health; 

Setting scolastico: coordinamento per l’erogazione dei programmi regionali 
all’interno della Rete delle Scuole che Promuovono Salute (SPS) quali Life Skill 
Training, Unplugged, Peer Education. Ai programmi ufficiali si sono aggiunti 
altri progetti in ambito di stili di vita attivi e corretta alimentazione per la 
popolazione under 20.  
È stato predisposto e steso, in collaborazione con gli Uffici Territoriali Scolastici 
e le ASST, un nuovo Protocollo per la somministrazione dei farmaci in ambiente 
scolastico per una più efficace presa in gestione dei pazienti e maggiore 
collaborazione tra gli enti coinvolti (Scuole, ATS, ASST, AREU e terzo settore); 

Setting SSR: coordinamento degli attori sanitari e socio sanitari presenti sul territorio 
di ATS Insubria per una corretta ed omogenea offerta delle attività. 

Mantenimento e consolidamento di una costante dinamica di relazioni istituzionali 
intra e inter-aziendali con altre strutture ATS, le associazioni di categoria, le 
istituzioni pubbliche, le scuole, il terzo settore, le ASST. 

Predisposizione del Piano Integrato Locale della promozione della salute (PIL) basato 
su specifici indirizzi regionali per la programmazione dell’attività annuale 
integrata fra i diversi stakeholder al fine di condividere metodologie e risorse 
per lo sviluppo di stili di vita e ambienti favorevoli alla salute sul territorio. 

  
 
FLUSSI INFORMATIVI 
 



Governance delle attività legate all’epidemiologia ambientale quali analisi delle 
criticità ambientali e di erogazione delle prestazioni nel territorio di ATS Insubria. 
 Il controllo dei flussi ha permesso la gestione l’organizzazione e l’analisi dei dati intra 
e interaziendali con il relativo assolvimento delle comunicazioni e dei debiti 
informativi con la Regione, le ASST ed altri Enti o soggetti privati. 
Nel dettaglio: 
Attività a supporto del Dipartimento e della Direzione Strategica: referente 

dipartimentale per l’attuazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(PIAO) che comporta la supervisione ed il controllo della rendicontazione degli 
obiettivi delle strutture afferenti al Dipartimento di Igiene e Prevenzione 
Sanitaria; 

Attività a supporto del Dipartimento e della Direzione Strategica: proposta e 

definizione, in seguito alla perdita permanente dei dati a causa di un attacco 

hacker all’ATS, delle azioni di prosecuzione dei programmi di screening 

oncologici per il tumore alla mammella, al colon-retto e alla cervice uterina e 

relativo servizio di chiamata e prenotazione ad appuntamento screening dei 

cittadini eleggibili. Coordinamento contestuale del ripristino della piena 

funzionalità del software gestionale delle attività di screening oncologici 

fornendo le basi dati a Regione Lombardia ed al database del gestionale. 

L’attività di gestione dei flussi dati dipartimentali ha ricoperto un ruolo critico di primo 

piano nella governance e nell’analisi dei dati riguardanti l’emergenza pandemica 

Covid-19. 

COVID 19 
Partecipazione all'Unità di Crisi di ATS Insubria per il costante monitoraggio 

dell’attività aziendale per l’emergenza COVID-19, per la governace delle 
prestazioni di assistenza al cittadino e l’individuazione delle aree di criticità;  

Attività a supporto del Dipartimento e della Direzione Strategica: partecipazione alla 
Commissione Indicatori di Regione Lombardia per conto del Direttore Generale 
per la segnalazione tempestiva di situazioni di allerta al fine di stabilire 
interventi rapidi per il contenimento di focolai e di valutare il rischio circa il 
coinvolgimento di altri territori. Commissione individuata con deliberazione di 
Giunta n° XI / 3243 del 16/06/2020 di Regione Lombardia che prevede le 
funzioni di analisi dei dati e degli indicatori, individuando segnali di allerta e 
possibili criticità, di individuare eventuali ulteriori indicatori e modelli di analisi, 
fornire descrizioni e previsioni sull'andamento della patologia, legate al 
contesto regionale e sub regionale; 

Coordinamento per la creazione e successiva implementazione di nuove funzioni, in 
seguito alle disposizioni normative nazionali e regionali delle diverse 
piattaforme informatiche utilizzate per la gestione e la processazione dei dati 
relativi al Covid-19 comprese le attività di inchieste epidemiologiche: 
o La piattaforma e-covid per la gestione delle inchieste epidemiologiche che 

ha permesso la sostenibilità dell’enorme numero di pazienti raggiunti. 

Componente del Gruppo di coordinamento di sviluppo del Sistema 

Informatico Regionale per la gestione delle malattie infettive in 

sostituzione del gestionale MAINF, Decreto di Regione Lombardia n. 1086 

del 03.02.2022 “ATTIVAZIONE DEL “SISTEMA GESTIONALE FEDERATO DI 

SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE INFETTIVE – ISTITUZIONE DEL GRUPPO DI 

COORDINAMENTO DI SVILUPPO DEL SISTEMA FEDERATO E DEL GRUPPO 

DI AUDIT IN APPLICAZIONE DEL PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE 

2021-2025; 

o La piattaforma Emercovid-scuole divenuta poi Portale Scuole Regionale 

per la gestione delle segnalazioni di malattie infettive da parte delle scuole 

di casi positivi e relativi contatti in ambito scolastico; 

o La piattaforma Emercovid-aziende per la gestione delle segnalazioni di 

casi positivi al covid e contatti in ambito lavorativo; 

o La piattaforma Emercovid-sindaci per l’assolvimento del debito 

informativo nel periodo emergenziale alla prefettura e alle 

Amministrazioni Comunali dei cittadini con obbligo di isolamento 

domiciliare; 



o Portale Rientro estero regionale per la registrazione dei cittadini in 

ingresso da paesi per cui erano previste restrizioni o controlli sanitari e la 

successiva presa in carico dal SSN; 

Attività a supporto del Dipartimento e della Direzione Strategica: assolvimento del 
debito informativo verso Regione Lombardia ed il Ministero Salute per il 
calcolo e l’analisi settimanale degli indicatori di monitoraggio dell’evoluzione 
pandemica; 

Analisi dell’andamento epidemiologico della pandemia COVID19;  
Analisi e monitoraggio della domanda/offerta dei tamponi per la rilevazione del 

virus SARS_COV2 definendo settimanalmente e coordinando l’erogazione 
secondo target quali-quantitativi, proponendo azioni di miglioramento e 
inviando a Regione Lombardia la descrizione dell’attività e dei volumi di offerta 
settimanale suddivisa per erogatori del territorio; 

Governance dei processi di sorveglianza: supporto alle attività di contact tracing, 
indagini epidemiologiche, individuazione di focolai, supporto alla gestione del 
covid in ambito scolastico, progetto nazionale di screening salivari nelle scuole, 
comunicazione con le amministrazioni locali, implementazione del sito 
aziendale e comunicazione con la stampa; 

Gestione delle richieste da parte delle forze dell’ordine e dalle autorità giudiziarie a 
fini investigativi tramite la verifica e l’estrazione dei dati; 

Gestione del flusso dati per l’emissione da parte del Ministero della Salute delle 
Certificazioni Verdi GREEN PASS ai soggetti residenti e domiciliati in ATS 
Insubria guariti dal Covid19, vaccinati ed esenti dalle vaccinazioni; 

Coordinamento e gestione del flusso dati relativo alla fase 1bis della campagna di 
vaccinazione anti Covid-19 implementando una procedura operativa di 
ricezione dei flussi dagli ordini professionali, processazione dei dati e 
trasmissione alle ASST di competenza; 

Attività a supporto del dipartimento e della direzione strategica: gestione e 
organizzazione, con i diversi attori esterni coinvolti, delle attività di analisi e 
monitoraggio epidemiologico dei passeggeri dei voli in arrivo dalla Cina anche 
per Regione Lombardia ai sensi dell’ordinanza del Ministero della Salute del 
28.12.2022 con oggetto “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione 
dell'epidemia da COVID-19 concernenti gli ingressi dalla Cina”. Riferimento 
regionale per la trasmissione dei passeggeri risultati positivi ai TNF eseguiti 
presso L’aeroporto di Malpensa sia alle altre ATS che alle altre Regioni Italiane 
al fine di comunicare l’esito e inviare il provvedimento di isolamento. 

 
EMERGENZA PROFUGHI UCRAINA 
Componente rappresentante di ATS Insubria presso la Cabina di Regia emergenza 

profughi ucraini istituita dal Prefetto di Varese; 
Interfaccia e proficue relazioni istituzionali con i diversi attori coinvolti 

nell’accoglienza e gestione dei profughi (Prefetture di Varese e Como, Questure 
di Varese e Como, ASST, Comuni, Regione Lombardia, Protezione Civile, ecc.); 

Mandato da parte della DG Welfare di Regione Lombardia per la creazione di una 
piattaforma di registrazione, controllo e rendicontazione a livello regionale 
per la gestione sanitaria e sociosanitaria dei profughi: supporto operativo per 
lo sviluppo della piattaforma regionale per la gestione dei profughi provenienti 
dall’Ucraina in modo da indirizzarli all’assistenza sanitaria e sociosanitaria 
obbligatoria e poter gestire in modo snello i flussi informativi tra gli attori della 
presa in carico quali Prefettura, Amministrazioni Comunali, ASST per le visite 
anamenestiche e specialistiche, tamponi e vaccini e ATS con funzione di 
governance e di assistenza sociosanitaria.  
La piattaforma è stata prevista per essere adattata a qualsiasi tipo di emergenza 
profughi o di necessità di assistenza sanitaria da parte del SSR ed è servita per 
la rendicontazione al MEF Ministero dell’Economia e delle Finanze - Sanità e 
Protezione Civile, in merito agli stanziamenti previsti alle Regioni per la 
gestione profughi. 

Responsabile Unico di Procedimento (RUP) per il servizio di effettuazione di test 
rapidi per l’individuazione del virus SARS-CoV-2 presso l’aeroporto di Malpensa 
(delibera n. 208 del 30.03.2022); 

Costante analisi e reportistica di contesto e delle numeriche dei profughi presi in 
carico da parte del SSR; 



 
ONE HEALTH – SALUTE E AMBIENTE – EPIDEMIOLOGIA AMBIENTALE 
 
Attività a supporto del dipartimento e della direzione strategica: referente delle 

attività relative al nuovo organismo Sistema Nazionale Prevenzione Salute dai 
rischi ambientali e climatici SNPS nuovo organismo previsto dal DL 30 aprile 
2022 n.36, all'articolo 27, con l’obiettivo di declinare a livello territoriale le 
indicazioni nazionali previste dalla missione 6 del PNRR volte ad armonizzare le 
politiche per la prevenzione, il controllo e la cura delle malattie acute e croniche, 
trasmissibili e non trasmissibili, associate a rischi ambientali e climatici. 

Coordinamento aziendale per conto della Direzione Strategica e della Direzione 
Dipartimentale della pianificazione e rendicontazione dell’acquisizione di beni 
materiali ed immateriali attraverso i fondi PNRR destinati a Regione Lombardia 
e poi ripartiti tra i differenti Enti coinvolti  

Responsabile Unico di Procedimento (RUP) dell’acquisizione ed il rispetto dei 
cronoprogrammi previsti dal Ministero e da Regione Lombardia. L’attività è 
volta ad un potenziamento di quanto svolto dal Dipartimento di Igiene e 
Prevenzione in ambito One Health; 

Responsabile e referente aziendale dell’applicazione del D.Lgs. 116/2008 “Attuazione 
della direttiva 2006/7/CE relativa alla gestione della qualità delle acque di 
balneazione e abrogazione della direttiva 76/160/CEE”; gestione, 
programmazione ed organizzazione delle attività in merito alla tutela ed al 
controllo, anche rispetto a segnalazioni di inquinamenti, delle acque superficiali 
destinate alla balneazione; 

Membro del collegio di vigilanza del progetto riguardante l’Accordo Quadro di 
Sviluppo Territoriale “AQST Salvaguardia e Risanamento del Lago di Varese”, 
che prevede una partecipazione a cadenza semestrale; 

Componente della segreteria tecnica AQST Salvaguardia e Risanamento del Lago di 
Varese avente una programmazione di incontri a cadenza trimestrale o secondo 
necessità;  

Gestione, programmazione ed organizzazione delle attività di prevenzione e di tutela 
della salute della popolazione, attraverso azioni volte ad individuare e 
rimuovere le cause di nocività e malattia a seguito di esposizione a rischi 
ambientali anche in qualità di UPG per deleghe della Procura della Repubblica 
di Varese e di Busto Arsizio;   

Responsabile di procedimento di tutte le pratiche riguardanti la verifica e l’analisi dei 
siti contaminati per intraprendere i procedimenti di bonifica necessari, verifica 
dello stato di avanzamento e completamento dei lavori e successiva validazione 
della relazione di fine attività; 

Responsabile di procedimento di pratiche relative alle VIA, VAS, AIA, rifiuti (art. 208, 
209 e 211 D.Lgs. 152/2006) e amianto; Pratiche e Valutazioni Ambientali e 
sanitarie anche in ambito regionale 

Responsabile di procedimento delle istruttorie riguardanti la caratterizzazione delle 
emissioni odorigene ai sensi della D.G.R. 15 febbraio 2012 - n. 3018 
“Determinazioni generali in merito alla caratterizzazione delle emissioni gassose 
in atmosfera derivanti da attività a forte impatto odorigeno”; 

Promotore di diverse indagini epidemiologiche rispetto allo stato di salute della 
popolazione di aree particolari di ATS Insubria per le valutazioni di eventuali 
criticità dovute ad inquinamento; 

Referente aziendale e responsabile di procedimento del progetto Sorveglianza 
Ambientale Reflui in Italia (SARI) relativo allo studio e analisi delle acque reflue 
per la ricerca del SARS-CoV-2 (D.G.R. XI/5807); 

Referente aziendale e responsabile di procedimento del Piano Monitoraggio 
Ambientale Sanitario (PMAS) presso il comune di Gorla Maggiore 
relativamente alla discarica regionale e ai suoi impatti sanitari e ambientali; 

Gestione, programmazione ed organizzazione delle attività riguardanti la prevenzione 
ed il contenimento della diffusione di zoonosi (Febbre West Nile, Arbovirosi, 
Salmonella, Listeria, Monkeypox, ecc.) ed infestazioni (ratti, volatili, insetti, 
processionaria, ecc.) tramite attività diretta sul territorio ed attività di indirizzo 
alle Amministrazioni Comunali o altri stakeholder; 

Coordinamento di molti casi di emergenza segnalati dalla sala operativa regionale 
delle Protezione Civile riguardanti eventi di potenziale rischio per la salute 
pubblica quali ad esempio incendi, sversamenti in acque superficiali; Il ruolo ha 



comportato l’interazione e coordinamento con diversi enti quali Vigili del Fuoco, 
Protezione Civile, ARPA, Amministrazioni Comunali e altri; 

Referente del percorso di monitoraggio aerobiologico pollini volto al contrasto 
dell’Ambrosia, ha inviato annualmente le indicazioni a tutti i 270 Comuni di ATS 
Insubria; 

Predisposizione e coordinamento di modalità operative e/o Protocolli d’Intesa con 
altri Enti quali ARPA, Provincia ecc. per le tematiche Salute-Ambiente e gestione 
emergenze ambientali. 

 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE PROCEDURE DI SORVEGLIANZA E 
CONTROLLO 
 
Programmazione e definizione delle procedure e check-list operative a supporto delle 

attività ispettive in strutture sanitarie ed attività di servizi alla persona  
Coordinamento delle attività formative di tutto il Dipartimento di Prevenzione da 

prevedere nel Piano Formativo Aziendali, riunioni di coordinamento e 
monitoraggio del rispetto della programmazione annuale e rendicontazione alla 
Direzione Aziendale 

 
IGIENE PUBBLICA 
 
Referente aziendale e responsabile di procedimento per la prevenzione dei casi di 

legionellosi in ambiente sanitario; Gestione, programmazione ed 
organizzazione delle attività di prevenzione dei casi di legionellosi anche in 
qualità di UPG per deleghe della Procura della Repubblica di Varese e di Busto 
Arsizio o per focolai segnalati dal Ministero della Salute; 

Componente del tavolo Dipartimentale Rischio Chimico per la programmazione delle 
attività ai sensi del Regolamento Europeo 

Gestione, programmazione ed organizzazione delle attività ai sensi del Regolamento 
Europeo REACH n 1907/2006 concernente la registrazione, la valutazione, 
l'autorizzazione e la restrizione delle sostanze chimiche e del Regolamento 
Europeo CLP n 1272/2008 relativo alla classificazione, all'etichettatura e 
all'imballaggio delle sostanze e delle miscele. Coordinamento delle attività 
ispettive e di AUDIT soprattutto nell’ambito delle sostanze chimiche in 
restrizione contenute in articoli, verifiche dell’etichettatura degli articoli 
destinati ad uso domestico, controllo ed invio ad analisi di articoli provenienti 
all’Aeroporto Internazionale di Malpensa, delle schede di sicurezza presso 
Aziende Chimiche o attività di vendita all’ingrosso e delle indagini in qualità di 
UPG a seguito di deleghe della Procura di Busto Arsizio; 

Gestione, programmazione ed organizzazione delle attività ai sensi del Regolamento 
(CE) n. 1223/2009 che stabilisce le norme che i prodotti cosmetici immessi sul 
mercato devono rispettare, al fine di garantire il corretto funzionamento del 
mercato interno ed un livello elevato di tutela della salute umana; 

Sostituzione temporanea del responsabile UOS Laboratorio Sanità Pubblica – 
Biomedico Ambientale con delega alla sottoscrizione dei rapporti di prova, da 
novembre 2015 a gennaio 2017 durante i periodi di assenza del responsabile 
per ferie e/o malattia (nota ASL Varese prot. 2015/014ISP00) 

 
 

 
ALTRI INCARICHI ATS INSUBRIA  

C/O REGIONE LOMBARDIA  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Componente Tavolo Tecnico Regionale sulla Sicurezza Nutrizionale (TARSIN) in 
applicazione dell’accordo Stato-Regioni “Valutazione delle criticità nazionali in 
ambito nutrizionale e strategie d’intervento 2016/2019” e del Piano Regionale della 
Prevenzione 2021-2025 
(Decreto di Regione Lombardia n. 18020 del 22.12.2021) 
 
Componente Gruppo di coordinamento del “Sistema gestionale federato di 
sorveglianza delle malattie infettive di Regione Lombardia” 
(Decreto di Regione Lombardia n. 1086 del 03.02.2022) 
 
Referente ATS per la tematica Salute-Ambiente per la Procura della Repubblica di 
Varese (nota prot. 97719 del 02-10-2019) 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Componente “Gruppo di lavoro monitoraggio aerobiologico”  
(Decreto di Regione Lombardia n. 9271 del 26.06.2019) 
 
Componente Segreteria Tecnica dell’Accordo Quadro di sviluppo Territoriale AQST 
“Salvaguardia e risanamento del lago di Varese”  
(già componente del Comitato Tecnico Scientifico dell’Osservatorio del Lago di Varese 
della Provincia di Varese dal 2009) 
Deliberazione di Giunta Regionale XI/1495 del 08.04.2019  
 
Componente Tavolo Tecnico di Regione Lombardia “Aggiornamento degli indirizzi 
in tema di sorveglianza e controllo della legionellosi”  
(nota R.L. 8340 del 19/02/2019) 
 
Componente permanente Commissione Istruttoria regionale per la Valutazione di 
Impatto Ambientale V.I.A. di cui alla L.R. 5/2010 e R.R. 5/2011 (IV provvedimento 
organizzativo 2018 nota R.L. 25.07.2018) 
 
Collaborazione con Regione Lombardia e contributo tecnico nella gestione in ottica 
regionale delle complesse problematiche relative a: 

• applicazione del Decreto Legislativo 116/2008 concernente le acque di 
balneazione e implementazione del Portale Acque Ministeriale; 

• contenimento della diffusione degli infestanti sia insetti quali vettori di 
malattie infettive (zecche, zanzare ecc.), sia erbe infestanti quali l’ambrosia; 

• riduzione del rischio di esposizione al gas radon negli ambienti indoor 
 
Membro del Laboratorio regionale di approfondimento rischio chimico 
Sviluppo di strategie ed azioni regionali a tutela della salute della popolazione e del 
consumatore di sostanze chimiche, con specifico riferimento all’implementazione dei 
regolamenti REACH e CLP. 
Nell’ambito di tale collaborazione, partecipazione a tavoli di confronto con 
rappresentanti ASL o di altri Enti, stesura di note tecniche e linee guida, 
apprendimenti di natura bibliografica, partecipazione a seminari e workshop tematici. 
 

 
ALTRI INCARICHI ATS INSUBRIA  

C/O ASST SETTE LAGHI 
(GIÀ A.O. OSPEDALE DI CIRCOLO E 

FONDAZIONE MACCHI)   
 

 
Da settembre 2013 a dicembre 2017 
Componente del Comitato Etico Provinciale referente per le strutture sanitarie 
provinciali e la ASL della Provincia di Varese in sostituzione del Direttore Sanitario e 
delegato alla stipula dei contratti economici relativi agli studi che riguardano 
sperimentazioni di competenza ASL (Deliberazione del Direttore Generale 811 del 
30.09.2013 dell’Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi) 
Componente Commissione Tecnica del Comitato Etico Provinciale referente per le 
strutture sanitarie provinciali e la ASL della Provincia di Varese incaricata di svolgere 
le attività istruttorie relative agli adempimenti di competenza ASL della Provincia di 
Varese per l’espletamento delle funzioni del Comitato Etico Provinciale 
(Deliberazione del Commissario straordinario Asl della Provincia di Varese 1 del 
08.01.2014) 
 

 
 
 

 NOME DEL DATORE DI LAVORO 
 
 

 
DATE 

IMPIEGO 
 

 

 
 
 
POLIS LOMBARDIA - ISTITUTO REGIONALE PER IL SUPPORTO ALLE POLITICHE DELLA 
LOMBARDIA   
(già Eupolis Lombardia - Istituto Superiore per la ricerca la statistica e la formazione 
fino al 31.12.2017) 
Dal 15/01/2016 al 31/12/2020 
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE  
(deliberazione della Giunta Regionale X/4693 del 29.12.2015) 
 

 
NOME DEL DATORE DI LAVORO 

 
 

 
A.O. OSPEDALE DI CIRCOLO E FONDAZIONE MACCHI - UNITÀ OPERATIVA DI 
MEDICINA DEL LAVORO E PREVENTIVA – LABORATORIO DI TOSSICOLOGIA CLINICA 
E OCCUPAZIONALE – VARESE 



DATE 
IMPIEGO 

PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 
NOME DEL DATORE DI LAVORO 

 
 

DATE  
IMPIEGO 

PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 
 

NOME DEL DATORE DI LAVORO 
DATE 

IMPIEGO 
PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 
 

Da aprile 2007 a marzo 2009 
Incarico Libero Professionale a tempo pieno 
Gestione dell’attività del laboratorio di tossicologia occupazionale 
 
 
A.O. OSPEDALE DI CIRCOLO E FONDAZIONE MACCHI - UNITÀ OPERATIVA DI 
MEDICINA DEL LAVORO E PREVENTIVA – LABORATORIO DI TOSSICOLOGIA CLINICA 
E OCCUPAZIONALE – VARESE 
Da settembre 2004 a dicembre 2006 
Borsa di studio 30 ore settimanali 
Determinazioni di droghe d’abuso e tossici occupazionali in campioni biologici, messa 
a punto di nuove metodiche analitiche e gestione dei controlli di qualità interni ed 
esterni. 
 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELL’INSUBRIA – LABORATORIO DI FARMACOLOGIA 
Da settembre 1999 a settembre 2000 
Borsa di studio, 25 ore settimanali 
Ricerca di markers biochimici in seguito ad assunzione di farmaci su campioni biologici 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

QUALIFICA CONSEGUITA/TITOLO DI 
STUDIO 

DATE 
 NOME E TIPO DI ISTITUTO 

 
TESI 

 
 
 

 
 

QUALIFICA CONSEGUITA/TITOLO DI 
STUDIO 

 
 

 NOME E TIPO DI ISTITUTO 
 
 

TIPO IMPIEGO 
DATE 

NOME E TIPO DI ISTITUTO 
 

 
PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 
 

QUALIFICA CONSEGUITA/TITOLO DI 
STUDIO 

DATE 
 NOME E TIPO DI ISTITUTO 

 
TESI 

 
 
 
 

 
 
 
 
SPECIALISTA IN FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA CLINICA 
 
Da settembre 1999 a luglio 2000 e da settembre 2003 a ottobre 2006 
Università degli Studi dell’Insubria – Facoltà di Medicina e Chirurgia Scuola di 
Specialità in Farmacologia – Varese 
Determinazione di Buprenorfina e del suo metabolita N-dealchil-buprenorfina in 
capelli e urine di pazienti in trattamento per la dipendenza da oppiacei 
Preparata presso l’A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - Unità Operativa di 
Medicina del Lavoro e Preventiva – Laboratorio di Tossicologia Clinica – Varese 
 
 
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI BIOLOGO 
 
ESAME DI STATO sessione invernale dicembre 1998 
numero iscrizione albo: AA_054628 
Ordine Nazionale dei Biologi  
 
 
TIROCINIO 
Da marzo 1997 a marzo 1998 
Università degli Studi dell’Insubria – Facoltà di scienze matematiche fisiche e naturali 
- Varese 
Corso di Laurea in Scienza Biologiche – Dipartimento di Ecologia 
 
Determinazione di inquinanti ambientali nel lago di Varese e Maggiore 
 
 
LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE 
 
Da settembre 1991 a febbraio 1997 
Università degli studi di Milano - Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali 
Corso di Laurea in Scienza Biologiche 
Produzione di 1.2-idrossicheoni da parte di ceppi ricombinanti di E. Coli  
Preparata presso il dipartimento di Chimica Organica in collaborazione con il 
dipartimento di Microbiologia - Università degli Studi di Milano 
 
 
 



 

Varese, li 28/01/2023 

QUALIFICA CONSEGUITA/TITOLO DI 
STUDIO 

DATE 
 NOME E TIPO DI ISTITUTO 

 

Diploma di MATURITA` SCIENTIFICA 
 
Da settembre 1986 a giugno 1991 
Liceo Scientifico "Collegio Arcivescovile Fulvio Bentivoglio" di Tradate (VA) 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
 
 

 
Esperto e consolidato utilizzo dei sistemi operativi Microsoft Windows e Apple Mac 
OS X e di tutte le applicazioni della suite di Microsoft Office per entrambi i sistemi 
operativi. 
Analisi e progettazione a supporto dei Sistemi Informativi o software house di 
gestionali web per l’operatività in campo sanitario (covid-19, scuole, profughi e 
rapporti con pubbliche amministrazione) 
Discrete capacità come web master per la realizzazione di semplici siti web. 
Utilizzo di ArcView GIS per la gestione della cartografia: costruzione del sistema 
informativo, interrogazione, tematizzazione, georeferenziazione e 
di analisi dei dati e della cartografia. 
Buone capacità di gestione dei siti Web e dei diversi social networks come 
informazione e promozione dei lavori aziendali. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
LINGUISTICHE 

 
PRIMA LINGUA 

 
ALTRE LINGUE 

 
CAPACITÀ DI LETTURA 

CAPACITÀ DI SCRITTURA 
CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE 

 

 
 
 
ITALIANO 
 
INGLESE 
 
Buono 
Buono 
Fluente 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 

protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 

 

 


